Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler MYO

Elektronik ve Otomasyon Boliimii Staj Uygulama Esaslarn

Elektronik ve Otomasyon Bolimii Staj Uygulama Esaslari, Elektronik ve Otomasyon
Boliimii'ne bagh ii¢ programin (Elektronik Teknolojisi, Biyomedikal Cihaz Teknolojisi,
Insansiz Hava Araci Teknolojisi ve Operatdrliigii) dgrencilerinin 20 is giinii siirecek staj
uygulama esaslarmin belirlenmesi amaciyla, Mus Alparslan Universitesi Teknik Bilimler
MYO staj yonergesi referans alinarak hazirlanmistir.

1. Stajin Amaci

Elektronik ve Otomasyon Boliimii Ogrencilerinin staj siiresince cesitli bilgi ve beceriler
kazanmalar1 amag¢lanmaktadir:

o s ortamini tanyarak is hayatina hazirlanmak.

 Universitede edindigi teorik bilgiyi sahada uygulayarak pratige dokmek.

o Elektronik, biyomedikal cihazlar veya insansiz hava araclar1 (IHA) ile ilgili projelerin
hazirlanma ve uygulama agamalarin1 gozlemlemek, miimkiinse aktif olarak katilmak.

« s ortaminda iletisim ve kendini ifade etme yetenegi kazanmak.

e Teknik projeleri dogru ve detayl1 bir sekilde raporlayabilmek.

e Mesleki gelisimi destekleyici ¢esitli teknik konularda kendini yetistirmek.

Ogrenciden, teknik ve sosyal anlamda gelisimini destekleyecek bir staj yeri bulmasi beklenir.
Staj yaptig1 yerde alaniyla ilgili uygulamalari bagariyla tamamlamasi ve uygun formatta staj
raporuna islemesi gerekmektedir.

2. Stajda Yer Secimi

Staj yeri bulma sorumlulugu O6grenciye aittir, ancak uygun goriilmesi halinde bolim
onerilerde bulunabilir. Staj yerinin uygunlugu Staj Komisyonu tarafindan onaylanir. Staj
yerinin uygunlugu i¢in dikkat edilmesi gerekenler:

o Elektronik, biyomedikal cihazlar, insansiz hava araglar1 veya otomasyon sektoriinde
faaliyet gdsteren kamu veya 6zel kuruluslar tercih edilmelidir.

« Elektronik, biyomedikal cihazlar veya IHA temelli projeler gelistiren ve 6grencilere
uygulamali katilim firsati taniyan bir ¢aligma ortam1 olmalidir.

o Staj yeri yurti¢inde veya yurtdisinda olabilir.

« Isyerinde en az bir Elektrik, Elektronik, Biyomedikal, Mekatronik, Havacilik ve Uzay
Miihendisi veya ilgili alanlarda uzman bir teknik personelin bulunmasi zorunludur.

3. Staj Siiresi ve Donemi

e Elektronik ve Otomasyon Bdéliimii 6grencileri, egitim donemleri disinda (yaz
doneminde) 20 is giinii siiren bir staj yapmak zorundadir.

o Staj tarihleri, boliim tarafindan duyurulacaktir.

o Stajlar boliinmeden kesintisiz yapilir.



4. Staj Konular

Staj konulari, 6grencinin staj yaptigi is yerinin faaliyet alanina gore sekillendirilmeli ve
asagida belirtilen alanlardan bir veya birkagini kapsamalidir:

4.a Elektronik Teknolojisi

o Elektronik devre tasarimi, montaj1 ve ariza giderme.

e Mikrodenetleyici ve gomiilii sistem uygulamalari.

o Sensorler, aktiiatorler ve elektronik kontrol devrelerinin kurulumu ve bakimi.
e Elektronik cihazlarin test edilmesi ve kalibrasyonu.

4.b Biyomedikal Cihaz Teknolojisi

o Biyomedikal cihazlarin kurulumu, bakimi ve onarimi.

e Medikal elektronik cihazlarin kalibrasyonu ve performans testleri.

e Tibbi cihazlarin giivenlik testleri ve ariza giderme ¢aligmalari.

o Hastanelerde kullanilan biyomedikal cihazlarin entegrasyonu ve bakimi.

4.c Insansiz Hava Araci Teknolojisi ve Operatorliigii

o IHA’larin montaji, programlanmasi ve ugus testleri.

o [HA’larda kullanilan sensérler, iletisim ve kontrol sistemlerinin kurulumu ve bakimi.
 Ucus simiilasyonlari, rota planlama ve IHA bakim prosediirleri.

o IHA sistemlerine yonelik yazilim ve donanim entegrasyonu.

4.d Otomasyon Sistemleri

e Endiistriyel otomasyon sistemlerinin tasarimi, programlanmasi ve uygulamasi.
e PLC ve SCADA tabanli kontrol sistemleri.

e Robotik sistemlerin kurulumu ve programlanmasi.

o Fabrika otomasyon sistemlerinin entegrasyonu ve bakimi

4.e Diger

« Boliimiin onay1 ile elektronik, biyomedikal veya IHA alaninda uzmanlagmis bir
firmada 0zel projelere katilim saglanabilir. Ancak bu durumda, proje staj
baslangicinda komisyona bildirilip onaylatiimalidir.

5. Staj Oncesi islemler
Staj 6ncesinde 6grencilerin yerine getirmesi gereken islemler:

1. Staj Kabul Formunun Doldurulmasi: Staj yapacagi kurumdan onay alinarak staj
kabul formu doldurulmalidr.

2. Sigorta Islemleri: Universite tarafindan saglanan staj sigortasi icin form doldurulmali
ve ilgili belgeler zamaninda teslim edilmelidir.



3. Formlarin Teslimi: Staj kabul formu ve sigorta belgeleri, staj baglangicindan en az
iki hafta dnce boliim staj komisyonuna teslim edilmelidir.

6. Staj Esnasinda Yapilacak Islemler
Staj siiresince, 6grencinin asagidaki noktalara dikkat etmesi gerekmektedir:

e Devam Durumu: Stajin her giinii is yerinde bulunulmali ve is yeri tarafindan yoklama
tutulmalidir.

e Giinliik Cahsma Raporlari: Ogrenci, staj siirecinde yaptigi calismalar1 her giin
diizenli olarak staj defterine kaydetmelidir.

o Denetleme: Is yeri yetkilisi, 6grencinin giinliik calismalarini gozlemleyerek imza
atmalidir. Staj komisyonu, gerektiginde is yerini ziyaret edebilir veya telefonla
denetleme yapabilir.

e Gizlilik ve Is Disiplini: Staj yapilan kurumun gizlilik kurallarina, is giivenligi ve is
disiplinine dikkat edilmelidir.

7. Staj Defteri Yazim Kurallarn

1. Yazim Tarzi: Staj raporlari, anlasilir ve diizenli bir el yazisi ile yazilmalidir.

2. Yazi Rengi: Tiim yazilar mavi tilkkenmez kalem ile yazilmalidir. Farkli renkte kalem
kullanimi1 veya kursun kalemle yazim kabul edilmeyecektir.

3. Diizen ve Temizlik: Yazim sirasinda silinti, karalama veya beyazlatici malzemeler
(tikenmez kalem diizeltici vb.) kullanilmamalidir. Gerektiginde sayfanin yeniden
yazilmasi Onerilir.

4. Bashklar ve Alt Bashklar: Konu bagliklar1 ve alt basliklar, dikkat ¢ekici ve okunakli
sekilde vurgulanmalidir.

5. Sayfa Diizeni: Her sayfanin iist kisminda, staj yapilan tarih ve ilgili konu baslig
belirtilmelidir. Defter diizenli bir sekilde tarih sirasina gére tutulmalidir.

8. Staj Sonras1 Yapilacak islemler

Stajin tamamlanmasinin ardindan 6grencinin asagidaki belgeleri boliim baskanligina teslim
etmesi gerekmektedir:

o Staj Defteri: Teknik rapor formatinda hazirlanmis, ciltlenmis veya dosyalanmis
olmalidir.

o 1Is Yeri Degerlendirme Formu: Kapali bir zarf igerisinde, staj yapilan is yeri yetkilisi
tarafindan doldurulmus olmalidir.

o Staj Devam Formu: Staj siiresince is yerinde tutulan devam c¢izelgesi ve imzalar.

9. Stajlarin Degerlendirilmesi

Bolim staj komisyonu, staj dosyalarmi degerlendirirken su kriterleri g6z Onilinde
bulunduracaktir:

e Staj Defteri Icerigi: Staj defterinde detayli bilgi sunulmasi, teknik agiklamalarin
yeterli olmasi. .
e Devam Durumu ve Disiplin: Is yerindeki devam durumu ve is disiplini kurallarina

uyum.



e Degerlendirme Formlari: is yerinin geri bildirimleri ve degerlendirme formundaki
yorumlar.

o [Eksiklik ve Yetersizlik Durumu: Eksik bilgi veya uygunsuz bir rapor sunulursa,
komisyon stajin bir kismin1 veya tamamini tekrar yapma karari alabilir.

Staj siirecindeki basar1 kriterleri ve degerlendirme adimlar1 asagidaki gibidir:
1. Staj Dosyasi ve Raporunun Hazirlanmasi (%20)

Ogrencinin, staj siiresince yaptig1 calismalarla ilgili ayrmtili ve diizenli bir dosya
hazirlamas1 beklenir. Staj dosyasi ve raporu, verilen yazim kurallarina (el yazisi ve
mavi tiikenmez kalem kullanimi1 gibi) uygun olarak hazirlanmalidir. Raporda, yapilan
caligmalarin teorik arka plani, uygulama asamalari, karsilagilan sorunlar ve ¢oziim
yollart ayrintili bir sekilde belirtilmelidir.

2. Isveren Raporu (%20)

Staj yapilan isyerindeki yetkili kisi, Ogrencinin staj silirecindeki performansini
degerlendiren bir form doldurur. Bu form, 6grencinin igyerine uyum saglama, verilen
gorevleri tamamlama becerisi ve mesleki gelisimi gibi alanlarda gozlemler igerir.
Form kapal1 zarf i¢inde ve onayli olarak Boliim Staj Komisyonu'na teslim edilmelidir.
Onaysiz veya agik zarfla teslim edilen formlar gegersiz sayilir.

3. Staj Komisyonu Degerlendirmesi (%60)

Bolim Staj Komisyonu, 6grenci tarafindan teslim edilen staj dosyasi ve raporunu
inceleyerek, Ogrencinin staj siiresince edindigi bilgi ve deneyimi degerlendirir.
Komisyon, staj raporunu ayrintili bir sekilde analiz ederek, raporun igerigi, bilgi
diizeyi, konuya hakimiyet ve mesleki bilgi birikimini géz Oniinde bulundurur.
Ogrencinin elektrik makineleri gibi temel konulardaki bilgi diizeyi de bu kapsamda
degerlendirilir.

4. Staj Sonu Sinavi

Ogrenciler staj degerlendirme smavina tabi tutulurlar. Bu sinavda, dgrencilere staj
stiresince karsilastiklar1 uygulama 6rneklerine dair sorular yoneltilir. Sinav sonucunda
Ogrenci “basarili” veya “basarisiz” olarak degerlendirilir ve sonug¢ 6grenci otomasyon
sistemine islenir.

Not: Degerlendirme siirecinde, tiim belgelerin eksiksiz olarak teslim edilmesi ve belirtilen
yazim kurallarina uyulmasi zorunludur.

10. Ogrencilerin Yiikiimliiliikleri ve Disiplin Kurallar
Staj yapan Ogrencilerin, staj siiresince is yerinin kurallarna, is giivenligi onlemlerine ve

mesleki etik ilkelere dikkat etmeleri gerekmektedir. Staj siiresince is disiplini kurallarina
aykir1 davraniglar, stajin iptaliyle sonuglanabilir.



